Adaltys’

AVOCATS

Adaltys recrute son prochain collaborateur (H/F)
A MARSEILLE
Domaine d’intervention : droit de 'urbanisme et/ou droit public des affaires

Adaltys en quelques mots et quelques chiffres

- 120 professionnels du droit, dont 70 avocats,

- 7 bureaux : Paris, Lyon, Bordeaux, Marsellle, Rennes, Pékin, Shanghai,

- 50ans d’historique sous Adamas, une identité renouvelée en 2021,

- Accompagnement mixte droit-public & droit-privé, conseil & contentieux,

- Offre multi-services avec des domaines couvrant tout le champ du droit des affaires :
droit public des affaires, aménagement, urbanisme, environnement, droit de I'énergie,
corporate M&A, risque industriel, droit commercial, contentieux etc,

- Classé dans les guides les plus prestigieux de la profession (Legal 500, Décideurs...).

La mission

Exercer la profession d’avocat dans toutes ses dimensions (conseil/contentieux) au sein d’une
équipe expérimentée dans les domaines de l'urbanisme et du droit public des affaires,
intervenant pour des collectivités et opérateurs privés, y compris dans le cadre de grands
projets.

Vous travaillerez au sein d’'une équipe de droit public composée de 8 personnes et serez, sous
la responsabilité de Quentin Chassany. Motivée et agréable, toute I'équipe est par ailleurs tres
soudée. Nos bureaux sont situés a deux pas du Vieux-Port.

Vous participerez a la gestion des dossiers et la vie du cabinet : réunions client, recherches,
rédaction de consultations / écritures contentieuses devant les juridictions administratives,
réunions d’équipe, audiences, déjeuners, événements corporate et sportifs, séminaire de
cabinet etc.



www.adaltys.com

Votre profil

- Formation : master 2 en droit de I'urbanisme ou en droit public des affaires

- Expérience : 2 a 3 ans d’expérience (tous les profils seront toutefois étudiés)

- Qualités : esprit d’équipe, sens du terrain, rigueur, facilités rédactionnelles, aisance
orale

Notre vision RH

Notre ADN est centré sur ’humain et la stabilité de nos équipes : c’est un point fort de notre
relation clients, le socle de la confiance indispensable a notre vision du conseil juridique. C'est
également la clé de volte de notre fonctionnement qui permet de constituer des équipes
habituées a travailler ensemble et parfaitement adaptées aux missions, en fonction des besoins
spécifiques de nos clients.

Rajeunissement de la pyramide d’age des associés, équilibre entre promotion interne et
croissance externe, parcours de progression pour chaque collaborateur, création d’événements
de cohésion d’équipe sont autant d’objectifs définis dans le cadre de la politique RH de notre
cabinet.

Ce qui vous attend...

Vous avez I'esprit d’équipe, savez faire preuve d’initiative, étes organisé et enthousiaste, votre
place est chez nous ! Chaque bureau a a coeur de créer une dynamique de travail conviviale et
stimulante pour favoriser votre évolution professionnelle et personnelle.

Rejoindre Adaltys, c’est participer a une aventure professionnelle d’excellence et une aventure
humaine épanouissante. C'est aussi I'assurance de bénéficier d’'un accompagnement technique
par des associés engagés dans votre formation, pour vous permettre de construire votre future
carriere.

Pour mieux nous connaitre : https://adaltys.com/

Nous attendons votre candidature : recrutement@adaltys.com

Référence de I'offre : #AV-QCY-022025
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